
Monitoraggio
Comportamento III - IV bimestre

Partecipazione, impegno e interesse 
in D a D

Allegato 3 - Consuntivo DaD I.C. "G.D'Annunzio 2019-2020



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

PARTECIPAZIONE
14%

16%
70%

Grafico atteggiamento degli alunni verso le attività in D a D a.s. 2019/20                               
III Bimestre   Scuola Primaria    I. C. D'Annununzio Lanciano  

costante proporzionata occasionale

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

INTERESSE
12%

30%
58%

continuo adeguato episodico

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

IMPEGNO
15%

51%
34%

perseverante conforme discontinuo



0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

PARTECIPAZIONE
25%

45%
30%

Grafico atteggiamento degli alunni verso le attività in D a D III Bimestre a.s.2019/2020  
Scuola Secondaria   I. C. D'Annununzio Lanciano  

assidua attiva sporadica

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

INTERESSE
24%

54%
23%

continuo adeguato episodico

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

IMPEGNO
31%

49%
20%

responsabile regolare discontinuo



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

occasionale

proporzionata

costante

14%

27%

59%

Grafico Partecipazione degli alunni di 5 anni verso le attività in D a D  a.s.2019/2020 
Scuola del'Infanzia I. C. D'Annununzio Lanciano  



0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

PARTECIPAZIONE
14%

18%
67%

Grafico atteggiamento degli alunni verso le attività in D a D a. s. 2019/20                               
IV Bimestre   Scuola Primaria    I. C. D'Annununzio Lanciano  

costante proporzionata occasionale

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

INTERESSE
16%

27%
57%

continuo adeguato episodico

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

IMPEGNO
14%

37%
49%

perseverante conforme discontinuo



0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

PARTECIPAZIONE
25%

45%
30%

Grafico atteggiamento degli alunni verso le attività in D a D IV Bimestre a.s.2019/2020  
Scuola Secondaria   I. C. D'Annununzio Lanciano  

assidua attiva sporadica

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

INTERESSE
24%

54%
23%

continuo adeguato episodico

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

IMPEGNO
31%

49%
20%

responsabile regolare discontinuo


