ISTITUTO COMPRENSIVO “G. D’ANNUNZIO”

Via Masciangelo 5 — 66034 Lanciano (CH) Tel. 0872/46081 - Fax 0872/727686

e-mail: chic80800a@istruzione.it PEC:chic80800a@pec.istruzione.it

Prot. 6111/07-04

Sito web: www.dannunziolanciano.gov.it

Data 15/09/2018

— ATuttiidocenti di scuola
dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di
| grado

— Alla D.S.G.A.

— Al Sito Web

Oggetto: Circolare n. 11/ a. s. 2018-"19 - Ricognizione interna per disponibilita ad assumere I'incarico di

esperto formatore in “Innovazione didattica e inclusione”.

Con la presente circolare, al fine di procedere all'individuazione di un esperto formatore nell’attivita
in oggetto, in ottemperanza a quanto previsto dagli artt. 32 e 35 del CCNL Comparto Scuola vigente in.
materia di collaborazioni plurime, si chiede la disponibilifé di eventuali docenti in servizio nell’Istituto ad
essere utilizzati in qualita di esperto.

Descrizione: il percorso di formazione intende rafforzare le competenze inclusive di tutti i docenti
attraverso la ricerca, la condivisione e I'applicazione di metodologie e strategie atte a favorire modelli di
collaborazione e di cooperazione innovativi.

Periodo di svolgimento: settembre/ottobre 2018

Ambito specifico: Inclusione scolastica e sociale
Destinatari: docenti delle scuole del | Ciclo di Istruzione della Rete di Scopo “Formazione & Ricerca”

Prestazioni richieste: I'assunzione dell'incarico comportera lo svolgimento del percorso_di__
?brmazioné, cbme di seguito articolato: . ' - - .
a) attivita di formazione sulla seguente tematica: “Inclusione Scolastica e Sociale nel I Ciclo di

Istruzione”— presso I'lstituto Comprensivo “G. D’Annunzio” Lanciano sede Via Masciangelo, 5.
L’attivita di relazione si svolgera per n. 12 ore;

b) il formatore produrra il programma dell’attivita formativa da svolgere, la dispensa/documentazione
degli argomenti trattati e un questionario di valutazione sugli apprendimenti ai corsisti che saranno
consegnati all’Istituto proponente al termine del corso.

L’attivita viene calcolata in ulteriori n. 12 ore.

Il personale in possesso dei requisiti, finalizzati allo svolgimento delle prestazioni richieste,
presentera domanda, utilizzando il modello allegato, entro e non oltre il 21-09-"18.

. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Pbe.ssa Ale%sandra Camilla Medoro

‘ ; _!“‘!\(j (- . ) O\
Allegato: Modello di domanda : SUVEA




Modello di domanda
Ricognizione interna per incarico esperto formazione
“Innovazione didattica e inclusione”

Al Dirigente Scolastico dell’l.
C. “G. D’Annunzio”- Lanciano

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO FORMATORE
Corso di Formazione “Innovazione didattica e inclusione”

Il/la sottoscritto/

nato/a il

e residente a via cap

Tel. cell

Indirizzo di posta elettronica

Codice fiscale

CHIEDE
di partecipare alla selezione interna per l'attribuzione dell’incarico relativo alla
FIGURA DI ESPERTO FORMATORE INTERNO

A tal fine dichiara
[ la propria disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo I'UFC.
[ diessere in possesso dei seguenti titoli di studio;

[ di possedere la seguente certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto

[ di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
O di impegnarsi a rispettare i compiti connessi alla figura di esperto formatore interno.

Allega
- Curriculum vitae in formato europeo
- altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

DTCHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(art. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)

Consapevoledellesanzionipenalinet casodidichiarazionimendaci, richiamate dal’art. 76 del d.p.r.445/2000, dichiaro
che quanto si sottoscrive corrisponde a verita.

Aisensidel D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 dichiaro altresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con altri strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale Ia
presente dichiarazione viene resa.

Lanciano, ....cccceeeennnen.
Firma




