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UNIONE EUROPEA

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 4 CHIETI

Via Campobasso, 10 - 66100 CHIETI - tel. Segreteria: 0871 560525 - - fax: 0871 565781

codice fiscale: 93048780691 - codice meccanografico: CHIC83700A
Indirizzo di posta elettronica ordinaria: chic83700a@istruzione.it
Indirizzo di posta elettronica certificata: chic83700a@pec.istruzione.it

Prot.n.2351/A6 Chieti,11/02/2017

All’Albo Pretorio online

OGGETTO: procedura per la selezione ed il reclutamento di n. 1 docente abilitato

all’insegnamento di lingua e letteratura inglese classe di concorso (A345 — A346)

esperto nei corsi di preparazione alla certificazione CAMBRIDGE KET rivolti a
gruppi di alunni delle classi terze della scuola secondaria di 1° grado.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo n. 297 del 16/04/1994 concernente le disposizioni legislative
in materia di istruzione;

I’art. 21 della Legge 15/03/1997 n. 59;

il D.P.R. n. 275 dell’8/03/1999 “Regolamento recante norme in materia di
Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo
1999, n.59”;

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 recante norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto d’accesso ai documenti amministrativi;

il Decreto Legislativo n. 163 del 12/04/2006 “codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;

il D.I. n. 44 dell’1/02/2001 “regolamento concernente istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche “e, in particolare gli
articoli 32, 33 e 40;

la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Legge
24/12/2007 n. 244 “disposizioni in tema di collaborazioni esterne”);

il P.T.O.F. relativo al triennio 2015/18 e successive integrazioni deliberate in data
30/12/2016;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 07/12/2012 concernente i criteri per la
scelta degli esperti esterni;

EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione per il reclutamento di n. 1 docente
abilitato all’insegnamento della lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla
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certificazione CAMBRIDGE KET rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola
secondaria di primo grado.

Art. 1 — FINALITA’ DELLA SELEZIONE

Il presente avviso é finalizzato al reclutamento di n. 1 docente abilitato all’insegnamento della
lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla certificazione CAMBRIDGE KET
rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola secondaria di primo grado per la
realizzazione del sottoindicato corso:

Tipologia corso Destinatari Obiettivi da raggiungere Durata
complessiva
A2

Corso di preparazione | Alunni delle classi | Obiettivi previsti dal livello 16 ore

alla certificazione terze della scuola A2 del Quadro Comune complessive

CAMBRIDGE KET secondaria di 1° Europeo di riferimento per Articolate in 8
finalizzato a consentire grado il conseguimento della incontri da 2 ore
agli alunni di sostenere certificazione KET ciascuno
I’esame finale

Il corso si terra nel periodo febbraio — giugno 2017 secondo I’articolazione suindicata, da svolgersi
in orario extracurriculare nelle primissime ore pomeridiane (indicativamente dalle ore 13:45 alle ore
15:45), in base alle esigenze organizzative della scuola, presso la Scuola Secondaria di 1° grado “G.
Mezzanotte” di Chieti.

L’Istituzione Scolastica provvedera, in base alle candidature pervenute, a stilare quattro diverse
graduatorie, in ossequio a quanto deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 07/12/2012 al
punto 2;

1. Aspiranti dipendenti dell’Istituto Comprensivo n. 4 di Chieti;
2. Aspiranti dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche aderenti alla Rete Teatiamo;

3. Aspiranti dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche della provincia di Chieti non aderenti
alla Rete Teatiamo;

4. Aspiranti esperti esterni non rientranti nelle precedenti casistiche.

L’ Istituzione Scolastica provvedera ad affidare 1’incarico di cui al presente avviso dopo aver
valutato la congruita delle candidature, e preso in considerazione le stesse nell’ordine: i candidati di
cui al punto 1, successivamente i candidati di cui al punto 2, successivamente i candidati di cui al
punto 3 ed infine i candidati di cui al punto 4. I candidati di cui ai punti 1-2-3 dovranno essere
autorizzati dalla propria amministrazione di appartenenza.

L’Istituzione Scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
attivazione dei corsi. | corsi verranno attivati con un minimo di 15/20 alunni per ciascun gruppo di
alunni e potranno essere ripetuti piu volte in base alle adesioni degli alunni.

L’attivita dovra essere svolta personalmente da un unico formatore per tutta la durata del corso.

Art. 2— PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature potranno essere avanzate facendo pervenire entro le ore 14:00 del giorno
16/02/2017  esclusivamente  all’indirizzo di  posta elettronica della scuola PEO
chic83700a@istruzione.it la sottoelencata documentazione:
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1. Allegato 1: modello di domanda:

Allegato 1 A — modello di domanda dipendenti dell’Istituto Comprensivo n. 4 di Chieti
domanda di partecipazione alla selezione di docente abilitato all’insegnamento
della lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla certificazione
CAMBRIDGE KET rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola
secondaria debitamente firmata e corredata di copia del documento di
identita del candidato;

Allegato 1 B — modello di domanda dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche aderenti
alla Rete Teatiamo
domanda di partecipazione alla selezione di docente abilitato all’insegnamento
della lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla certificazione
CAMBRIDGE KET rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola
secondaria debitamente firmata e corredata di copia del documento di
identita del candidato;

Allegato 1 C- modello di domanda dipendenti delle altre Istituzioni Scolastiche della
provincia di Chieti non aderenti alla Rete Teatiamo;
domanda di partecipazione alla selezione di docente abilitato all’insegnamento
della lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla certificazione
CAMBRIDGE KET rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola
secondaria debitamente firmata e corredata di copia del documento di
identita del candidato;

Allegato 1 D- modello di domanda esperti esterni non rientranti nelle precedenti
casistiche.
domanda di partecipazione alla selezione di docente abilitato all’insegnamento
della lingua straniera inglese esperto nei corsi di preparazione alla certificazione
CAMBRIDGE KET rivolti a gruppi di alunni delle classi terze della scuola
secondaria debitamente firmata e corredata di copia del documento di
identita del candidato;

2. Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli per selezione di docente abilitato all’insegnamento
della lingua straniera inglese debitamente firmata;

3. Curriculum vitae in formato europeo firmato in cui siano dichiarati tutti i titoli riportati
nell’allegato 2.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
e dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
Pervenute oltre i termini previsti;
Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
Non redatte sul modello di domanda allegato;
Sprovviste della firma del candidato;
Sprovviste del curriculum vitae;
Sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita

ART. 3-REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I’ammissione alla selezione il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti alla data
di scadenza per la presentazione della domanda:



essere in possesso di laurea abilitante all’insegnamento di lingua inglese;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di una degli stati membri dell’U.E.;

essere in possesso di ottima conoscenza della lingua inglese letta, parlata e scritta;

aver maturato precedenti esperienze professionali nelle scuole secondarie in corsi di

preparazione al sostenimento degli esami finalizzati all’acquisizione delle certificazioni esterne

Cambridge KET e superiori;

non aver riportato condanne penali;

6. non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di sicurezza e
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziario ai sensi della normativa vigente;

7. non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.
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ART. 4 -VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Fermo restando il possesso dei requisiti di cui al punto 3 considerati imprescindibili ai fini
dell’ammissione alla selezione, le domande pervenute nei termini di cui all’art.2 del presente avviso
verranno comparate dal Dirigente Scolastico e valutate secondo i seguenti parametri:

1 - Esperienze professionali

a) Per ogni corso di preparazione al sostenimento degli esami | ............... punti 5
Cambridge Ket e superiori fino ad un massimo di 5 corsi

b) Perfezionamento della lingua inglese con stage linguistico nei paesi | ............... punti 5
di lingua inglese fino ad un massimo di 5 stage certificati

2 - Titoli universitari

a) Per ogni master universitario fino ad un massimo di 2 titoli attinenti | ............... punti 1
allo studio delle lingue straniere
b) Per ogni dottorato di ricerca fino ad un massimo di 2 titoli attinente | ............... punti 2

allo studio delle lingue straniere

In caso di parita di punteggio, sara considerato prevalente il maggiore punteggio riportato al punto
la e 1b - esperienze professionali —

I titoli non corrispondenti a quelli specificati nel presente articolo non saranno valutati.
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

L’Istituzione Scolastica si riserva inoltre di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di
mancata attivazione dei corsi previsti o di non positiva valutazione delle candidature pervenute.

La graduatoria rimarra pubblicata per 15 giorni, come previsto dall’art. 14 comma 7 del DPR
275/99. Trascorso tale arco di tempo, entro il quale i candidati potranno presentare eventuali
reclami, il provvedimento si rendera definitivo e si procedera al conferimento dell’incarico.

Qualora dovesse pervenire una sola domanda valida il conferimento potra avvenire immediatamente
dopo la validazione.

ART. 5 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL DOCENTE abilitato all’insegnamento di lingua e
letteratura inglese

1. svolgere attivita di insegnamento della lingua inglese di preparazione al conseguimento
della certificazione CAMBRIDGE KET,;

2. collaborare con il Dirigente Scolastico, con il referente del progetto e altro docente di lingua

inglese al fine di soddisfare I’esigenza di apprendimento degli alunni e il raggiungimento

dell’obbiettivo di preparazione per il conseguimento della certificazione CAMBRIDGE

KET,

compilare il registro delle attivita e di presenza degli alunni

4. redigere una relazione finale delle attivita svolte.
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ART. 6 — ATTRIBUZIONE DELI’INCARICO

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico che verra
pubblicato sul sito web istituzionale www.chieti4comprensivo.gov.it

ART. 7—- COMPENSO E DURATA INCARICO

Per la realizzazione del corso sara corrisposto un compenso orario lordo dipendente pari a € 35,00
pit oneri riflessi fino ad un massimo di 16 ore.

Tutte le attivita svolte saranno annotate sul registro delle attivita fornito dalla Istituzione Scolastica.

La durata dell’incarico ¢ legata all’espletamento di tutte le attivita previste nell’ambito dell’incarico
stesso e comunque non oltre i termini stabiliti per la conclusione del progetto.

La liquidazione del compenso avverra a conclusione dell’attivita, previa acquisizione del registro
delle attivita debitamente compilato e sottoscritto e della relazione finale.

Il compenso spettante verra assoggettato alle ritenute previdenziali e assistenziali, se dovute, e su di
esso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

ART.8-TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ART. 9 - PUBBLICITA

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sull’albo pretorio dell’Istituzione
Scolastica sul sito web istituzionale www.chieti4comprensivo.gov.it

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n.241 il responsabile unico del
procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, prof. Ettore D’Orazio.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ettore D’Orazio

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell art.3 comma 2 del D.Lgs.n.39/1993)
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